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“ PLASTIK KATKI MALZEMELERININ; URUN GELISTIRME, TEST HIZMETLERI, DiS TICARET, GUMRUKLEME, TEDARIK,
URETIM VE TEKNIK DESTEK HiZMETLERI iLE YONETIM VE iDARI ORGANIZASYON FAALIYETLERI 7 KAPSAMINDA
ENTEGRE YONETIM SISTEMLERI POLITIKAMIZ:

Uriin kalitemizdeki siireklilik ile miisterilerimizin memnuniyetini saglamak,
Verilere dayal karar alma siireclerimizle stratejik ve operasyonel risk ve firsatlarimizi yénetmek,

Yenilikci, cevreci ve uygulanabilir sartlara yonelik tasarlanrg Griinlerimizle, misterive 6zel ¢oziimlerimizle ve
tecriibeli uzman ekibimizle hedeflerimize, miisterilerimizin ihtiya¢ ve beklentilerini anlayarak pazarlardaki rekabetci
gliclerini arttirmak,

Uzun yillara dayanan tedarikgilerle olan ighirlifimizin verimliligimize olan etkisi ile, rekabetci pazarlarda verdigimiz
destekle ortaklarimizin beklentilerini karsilamak, tedarik¢i segiminde gerek iriin gerekse hizmet satinaliminda gevre,
enerji ver is saglhigi& giivenligi konularinin yanisira giivenilirlik ve kalite agisindan hiling ve farkindalik dizeyini gbz
oninde bulundurmak,

insana verdigimiz degerin bag yansimasi olarak; cahsanlanimiza ve tim paydaglarimiza saglikh ve giivenli bir ortam
saglayarak cahganlanmizin ve calisan temsilcilerimizin isg faaliyetlerine katihimi ve geribildirimleri ile is gilivenligi
kaltdriind tum galismalarimizda benimsetmek, tehlikeleri ortadan kaldirarak, isg risklerini azaltarak ve t{im yasal ve
diger sartlara uyarak is kazalarini ve meslek hastaliklarini énlemek,

Cevreye verdigimiz dnemin bilinciyle ¢evreyi korumak, yasal ve diger gerekiiliklere uygun olarak tasarlanan teknolojik
sistemlerimizle ve enerji, su, hammadde ve malzeme kullarumi ile cevreyle ilgili diger parametreleri sistematik olarak
takip ederek gcevreye verebilecegimiz her tirlii etkiyi kontrol altinda tutmak ve dagal kaynaklarin etkin kullanimi is
birligi icerisinde siirdirmek; énlemlerimizle cevre igin potansiyel tehlikeleri ve riskleri sinirlandirarak {iretim ve diger
sireglerdeki iyilestirmelerle ¢cevresel etkiyi azaltmak,

Yonetim olarak sirketimizin baglamini siirekli gdz éniinde bulundurarak, gelecege yonelik stratejik yoniimiizii diizenli
olarak gozden gecirmek, ydnetim sistemlerinin sorumlulugunu Ustlenerek tiim slreclerin amaclanan ve gerekli
sonuglar vermesini ve siirekli ivilestirilmesini saglamak, bu amacla gerekli tiim bilgi ve kaynaklari saglamak,

Rekabetci kalabilmek icin ticari faaliyetlerimizi etkileyen i¢ ve dig hususlara odaklanmak, bu hedef ve ilgili taraflarin
siirekli degisen ihtivac ve beklentilerini karsilamamiz) saglamak, bu amagcla sirketimizin baglamim ve faaliyetleri
etkileyen veya onlardan etkilenen diger taraflari dlizenli olarak gézden gecirmek,

Sirdiriilebilir bir egitim ve gelisim programu ile kurumsal degerlerimizi destekiemek; sirketimizin tim alanlarinda
¢ahsanlarirmiz arasinda sorumluluk, uzmanhk ve baghlik duygusunu tesvik ederek kurumsal bilgi birikimini arttirmak,

Saygi, Diiriistliik ve Miikemmeliyet temel taslan iizerine olusturulmus Etik kurallarimizin, ¢alisanlarimizca temsil
edilmesini ve uygulanmasini garanti altina almak,

Yapugimiz her iste plastige deger katarak, markamiza yakisan sekilde sireclerimizi uluslararasi standartlara ve
ybnetmeliklere dayali entegre ydnetim sistemlerimizin gegerli giincel siirlimlerinde siirdirmek ve slirekli
ivilestirmek,

Taahhiidimiizdir.
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